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PROPOSITION D’ACTION
PARTENAIRE

Le «Défi Énergie : familles éco-engagées» a pour objectif de démontrer
qu’il est possible de réduire les émissions de gaz à effet de serre et la consommation
d’énergie grâce à des gestes économes et des changements d’habitudes de consom-
mation, le tout en participant à une action concrète et ludique.

Les équipes formées d’une quinzaine de familles maximum représentent leur terri-
toire (un pays, une commune), leur association, leur entreprise, leur quartier, leur
école. Elles devront économiser le plus d’énergie possible sur les consommations à
la maison : chauffage, eau chaude et électricité.

L’action cible directement le changement des habitudes de consommation des ménages.
Durant un an les participants mettront en pratique des gestes économes et se rendront
compte de leur impact grâce à un suivi des consommations.

L’approche ludique sous forme de défi permet de toucher tous les membres d’une
même famille et d’intégrer une éducation à l’environnement totalement reproductible
d’année en année.

Dans un but de lutte contre le réchauffement climatique, l’Union européenne a établi
l’objectif des 3 fois 20% pour 2020 : réduction de 20% de la consommation d’énergie
et réduction de 20% des émissions de gaz à effet de serre par rapport au niveau de 1990
et augmentation à 20% de la part des énergies renouvelables dans la consommation
d’énergie finale.

Pour le Défi, en accord avec le scénario des 3 fois 20 % à l ‘échelle de l’Alsace, chaque
équipe fera le pari d’atteindre au moins 7 % d’économies d’énergie par rapport à
l’année précédente. 

Participer au «Défi Énergie : familles éco-engagées » c'est montrer que lutter contre 
le changement climatique ne commence pas seulement avec des accords mondiaux,
il commence avec chacun, à la maison, au travail…

Description du Défi

Qui fait quoi ?

LE PAYS - PCET LA STRUCTURE
PORTEUSE

ALTER ALSACE
ÉNERGIES

ADEME ET
RÉGION ALSACE

• Fait connaître 
l’appel à candidature,

• Sert de relais pour l’organisation
des évènements sur son territoire,

• Peut accompagner les
équipes dans leur démarche

• Elle peut être un pays, une
communauté de communes,
une commune, une entreprise,
une association. Relaye l’infor-
mation auprès des particuliers
lors du recrutement des familles
et du déroulé du Défi

• Participe à la dynamique du
 Défi en mettant à disposition
des ressources matérielles
(salle…)

• Est le représentant de l’équipe

• Participe au financement 
de l’opération

• Coordonne le projet

• Accompagne les participants
durant le Défi

• Forme des relais

• Assiste les familles pour réaliser
les économies d’énergie

• Organise les évènements

• Crée et diffuse les outils de suivi

• Cofinancent le Défi

• Participent aux campagnes 
de communication

DÉFI ÉNERGIE : familles éco-engagées

Programme
energivie.info

energivie.info est un programme de
la Région Alsace et de l’ADEME avec
l’Union européenne pour développer
l’efficacité énergétique en Alsace. 

Toute l’équipe d’Alter Alsace Énergies est mobilisée pour l’organisation et le déroulement
de cette opération. 

VOS CONTACTS PRIVILÉGIÉS SONT : 

Richard LEMOINE, richard.lemoine@alteralsace.org, 03 89 50 06 20

Frédéric LAGUT, fred.lagut@alteralsace.org, 03 88 23 10 93



PILOTE LE PROJET, 
GÈRE LES INSCRIPTIONS, 
CONSEILLE LES FAMILLES

ALTER ALSACE ÉNERGIES

DURANT 
LA FIN D’ANNÉE 2011

Les acteurs locaux (pays, communautés de communes, mairies, entreprises, offices
HLM…) seront un des relais entre Alter Alsace Énergies et les participants. Ils joueront
un rôle important de communication, de relationnel au plus près des habitants et 
de co-organisation d’événements avec Alter Alsace Énergies. La  première phase du
projet sera donc une phase de communication externe pour  impliquer ces structures
qui deviendront des structures porteuses du projet. 

Le recrutement des participants se fait via les personnes des structures porteuses.
Celles-ci seront chargées de relayer l’existence et l’avancement du projet via
 différents médias, panneaux d’affichages, bulletins communaux, newsletters,
 panneaux d’entrée de communes. 

Un bon de participation est à faire remplir par les familles voulant participer. Le
 regroupement de plusieurs familles constituera une équipe. Il y aura une équipe par
structure porteuse. L’objectif est d’atteindre 20 équipes sur l’Alsace.

ORGANISATION D’UNE RENCONTRE LOCALE – LANCEMENT DU DÉFI

Autour des structures porteuses, nous organiserons une rencontre afin de réunir les
équipes. Ce moment permettra à chacun de se rencontrer et de favoriser les échanges.
À cette occasion, nous présenterons plus en détail différents points :
• Lancement officiel
• Présentation et déroulement du Défi
• Organisation du suivi
• Comment faire un diagnostic chez soi?
• Comment faire des économies d’énergie avec des gestes et de nouvelles habitudes?
• Alter Alsace Énergies organise, intervient et répond aux questions. 

ORGANISATION D’ÉVÈNEMENTS LOCAUX INTERMÉDIAIRES DE DÉFI

Nous organiserons un évènement intermédiaire par pays. Ils permettront de faire 
un point sur le déroulement, montrer les progrès et encourager les équipes pour la
deuxième partie.  

Les participants pourront échanger sur les avantages, les difficultés rencontrées,  les
ressentis de la première partie. 

Nous intègrerons des animations conviviales : repas sobre en énergie, visites de sites
exemplaires, animations ludiques, etc.

ÉVÈNEMENT RÉGIONAL

Un évènement régional sera organisé par Alter Alsace Énergies avec la collaboration
de la Région Alsace, de l’ADEME, des acteurs du territoire, des communes, des com-
munautés de communes, des plans climats.

Cet évènement réunira les participants et les acteurs du Défi. Il permettra de faire une
remise de diplôme et de désigner le vainqueur de la compétition, de comparer les 
résultats globaux par rapport aux objectifs nationaux et internationaux. Cette clôture
de Défi sera accompagnée d’un évènement ludique.

Déroulement du CONCOURS 
DÉFI ÉNERGIE : familles éco-engagées

OCTOBRE à
DÉCEMBRE 2011

1ER JANVIER 2012 
Démarrage de l’opération

JANVIER 2012

SEPTEMBRE 2012

31 DÉCEMBRE 2012
Fin de l’opération

JANVIER 2013 

Organigramme
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